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Contratto di prestazione d'opera occasionale per Incarico Responsabile Servizio
Prevenzione e Protezione

TRA
L’l.C. “Milani” Terracina
E
L’ing. Vita Davide
PREMESSO

- Che le Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 7, c. 6 del D.Lgs. 165/2001 e degli artt.
32 e 40 del D:1..44/2001 e successive modificazioni e integrazioni, per esigenze e
attivita, cui non possono fare fronte con personale in servizio, possono conferire incarichi
individuali ad esperti esterni di comprovata competenza;

- che non essendo presente , allinterno della Scuola , personale che soddisfi tale
requisito (art. 32 , comma 9), la Dirigente Scolastica intende conferire esternamente
alla Scuola lincarico per lo svolgimento delle mansioni del Responsabile del Servizio
di Prevenzione e protezione , come previsto dallart.17 D.Lgs. 81/2008 e successive

modifiche e integrazioni;

- che il regolare svolgimento per le attivita negoziali relative all'acquisizione in economia
di lavori, servizi, e forniture sotto la soglia comunitaria , prevede I'affidamento diretto con un
unico operatore economico per importi di spesa annui fino ad Euro 4.000,00 (delib. C.d’l. n.

25 del 22/01/2014).

- che il D. Lg. vo 81 del 09/04/08, stabilisce che il Dirigente Scolastico in qualita di datore
di lavoro designa il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

- che dalla documentazione, gia agli atti della scuola, prodotta nell'anno 2014 dall’ing.
Vita Davide, risulta il possesso dei titoli previsti per l'esercizio dellattivita di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione: curriculum vitae e copia
attestato di frequenza modulo C per R.S.P.P;




SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Il presente contratto di prestazione d'opera di cui le premesse costituiscono parte integrante;
Art. 1

L'lstituzione Scolastica conferisce all'ing. Vita Davide lincarico di svolgere lattivita di
Responsabile del Servizio di Prevenzione, Protezione Sicurezza come previsto dal D. Lvo
81/2008 e successive modifiche e integrazioni presso I'lstituto Comprensivo “Milani”
Terracina , che comprende i seguenti Plessi:

Plesso-Bon-l-orenzo-Milani

Plesso Lama
Plesso Manzi
Plesso Giovanni paolo I
Art. 2

- In particolare I'assunzione dell'incarico delle funzioni di Responsabile del Servizio di
Prevenzione, Protezione e Sicurezza, cosi come previsto dal D. Lvo 81/2008 e
successive modifiche e integrazioni, per la durata di 12 mesi comprende:

- L'assistenza di tipo consulenziale durante la fase di adeguamento;

- la revisione/ 'aggiornamento del Documento di Valutazione del Rischio, conforme alla
caratteristiche che questo deve possedere secondo la normativa vigente;

- la stesura delle richieste di intervento da inviare agli enti locali competenti;

- la:stesura del Piano di Emergenza e assistenza nella nomina degli addetti alla gestione
delle Emergenze;

- I assistenza nei rapporti con gli enti preposti al controllo e alla verifica delle strutture;

- I'aggiornamento normativo con studio applicativo alle esigenze della Scuola;

- lassistenza nella individuazione delle figure di tutte le figure sensibili previste dalla
normativa vigente;

- Tlinformativa per i dipendenti;

- [l'assistenza nella predisposizione del funzionigramma della Sicurezza;

- l'assistenza per l'istituzione e tenuta del Registro di Prevenzione Incendi e del Registro
delle Manutenzioni;

- l'elaborazione delle procedure di sicurezza ;

- elaborazione del Piano—Programma della formazione del personale scolastico e per gli
studenti

- la promozione delle richieste di intervento agli enti locali;

- i sopralluoghi annui congrui con stesura di verbale di riunione del S.P.P;

- [lassistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di vigilanza e controllo ;

- [lassistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali e di
manutenzione , oltreché delle documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza;

Art. 3

Il presente contratto viene stipulato per mesi 24 ed & valido fino dal 01 ottobre 2017 al 30
Settembre 2019



Art. 4

— L' I.C. “Milani” Terracina, a fronte delle attivita effettivamente e personalmente svolta
dalfIng. Davide Vita si impegna a corrispondere, secondo quanto concordato tra le parti, il
compenso annuo, al lordo della ritenuta d’acconto, di Euro 1.395,68 in una unica soluzione
a scadenza anno a seguito di presentazione di regolare fattura.

Il contributo CNPAIA resta a carico della committenza.
Art. 5

- Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale salvo
quanto previsto dallart. 2, comma 26 della legge 335/95 e successive modificazioni ed

integrazioni.
Art. 6

~I'Ing. Davide Vita siimpegna a sollevare I' |.C. “Milani” Terracina da ogni responsabilita in
merito ad eventuali danni che, in qualita di prestatore d’opera, pud subire o provocare a
terzi, provvedendo personalmente all’eventuale stipula di copertura assicurativa contro gli

infortuni derivanti da responsabilita civile.
Art. 7

Per quanto non previsto dal presente contratto si rinvia agli art. 2222 e successivi del c.c.
Art. 8

- I' 1.C. Statale “Milani” Terracina fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della legge
675/96. che i dati personali e societari forniti dallIng. Davide Vita o acquisiti dalla scuola
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti richiesti dall’'esecuzione di
obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o, comunque,
connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizioni di legge la

facolta di accedervi.

Art. 9

-I' I.C. "Milani” Terracina si riserva la facolta di risolvere, in qualsiasi momento, il presente
contratto, qualora a suo insindacabile giudizio, I'attivita non sia svolta in modo proficuo in

relazione agli obiettivi prefissati.

Art. 10

— Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli art. 2222 e
seguenti del Codice Civile. In caso di controversie il foro competente & quello di Latina e le
spese di registrazione dellatto, in caso d’uso, sono a carico dell'Ing. Davide Vita.

Letto, confermato e sottoscritto




Terracina, 05/12/2017

IL PRESTATORE D’'OPERA LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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