
 

Ai docenti 

 Al personale ATA 

Atti/Sito/RE/Gsuite 

 Oggetto: Adempimento all’obbligo vaccinale dal 1° febbraio 2022 

Si ricorda che dal 1° febbraio 2022 la durata del cosiddetto Green Pass Rafforzato, ottenibile con il 

completamento del ciclo vaccinale primario (prima + seconda dose) passa da 9 mesi a 6 mesi per effetto del 

D.L. 24 dicembre 2021, n. 221. Pertanto, per continuare a essere in regola con l’obbligo vaccinale, il personale 

scolastico è tenuto a trovarsi in una delle tre seguenti condizioni: 

 1. Aver effettuato la terza dose (booster);  

2. Aver effettuato la seconda dose da meno di 6 mesi;  

3. Essere guariti dal Covid da meno di 6 mesi.  

Il personale che, alla data del 1° febbraio, non sarà in una di queste tre condizioni: 

1. sarà invitato a provvedere immediatamente all’adempimento dell’obbligo; 

2. sarà invitato a produrre, entro 5 giorni dalla ricezione del presente atto, la documentazione comprovante 

l’adempimento dell’obbligo vaccinale e o l’insussistenza dei presupposti per l’obbligo vaccinale. 

In difetto, seguirà atto di accertamento dell'inadempimento che comporta l'immediata sospensione dal diritto 

di svolgere l’attività lavorativa senza retribuzione né altro compenso o emolumento, comunque denominati. 

Si rammenta inoltre che lo svolgimento dell’attività lavorativa da parte del personale scolastico in violazione 

dell’obbligo vaccinale comporta l’applicazione di una sanzione amministrativa pecuniaria nonché le 

conseguenze disciplinari. 

 

La presente ha valore di notifica. 

  

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Giuseppina Di Cretico 
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