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ISTITUTCG COMPRENSIVO I. (. "MILANI" TERRACINA TERRACINA - LTIC83886L
Prot. n. : 2268 data, 85/089/2818

Oggetto: contratio individuale di lavore a fempo determinato stipulato tra il
Dirigente scolastice {C.F. DCRGPPB3R62E4727) e la sig.ra FIDRINI GRAZIA MARIA
{C.F. FRNGZMGGH48L128K} nata 2 TERRACINA (LT} il B8/86/1966 e residente 3
TERRACINA {LT} VIACIMABUE civico 1.

PREMESSG

che con provvedimento dell'Autorita' Ecclesiastica in data 83/88/2018, la sig.ra
FIORINI GRAZIA MARIA in possesso del titolo di studio di cui all'art. 4.2.1,
4.2.2, 4.3.1 e 4.3.2 delli'intesa allegata al DPR 175/2012 o' stata individuata
quale destinataria di proposta di contratto individuale di lavoro, ai sensi e per
gli effetti di cui all'art. 25 del C.C.N.L. del 29 novembre 2867 per il comparto
scuola;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente
incaricato annuale per l'insegnamento della religione cattolica, con decorrenza
dal 01/09/2818 e cessazione al 31/68/20819, per n. 20.5 ore settimanali di lezione
presso I. (. "MILANI" TERRACINA (LTAA83006C) dove dovra® presentarsi per
i'assunzione in servizio in data 81/68/2818.

iLe prestazioni, proprie del profilo professionale di docente della scuola
dell’'infanzia, consisteranno nell'espletamento delle attivita®' attribuite al
profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

Il trattamento economice, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del
servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto
per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed
e' pari a euro 19324.27 come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle
contrattuali oltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalle vigenti
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disposizioni, sulla base di 28.5/725m1.

te eventuall ore aggluntive, comprese nell’orario settimanale, saranng retribuite
sing a1l 38 giugno.

ia spess reslativa gravera® sul capiiols 2156 dsl bilancis del Hinisters
dell'Istruzione, dell’'Universita’ e della Ricerca - Ufficio scolastico regionale
per LAZIG.

ta liquidazione della tredicesima mensilita’ e dell’'eventuale compenso sostitutive
delle ferie non godule o' effetftuaia, con le modalits® previste e determinate dal
Ministers delli’Istruzione, dell’'Universita® e della Ricerca di concerto con il
Ministero dell'Economia e delle Finanze, dall'ufficio che provvede 3l pagamento
dello stipendic, in relazicne alla durata del presente contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrente per la costituzione del rapporto
di lavoro {prodotia eslusivamente in sede di prima assunzione in servizie} ed 2
corredo del presente contratto, si rammenta che la mancata presentazione, cosi®
come 1z non veridicita® del centenuts delle dichisrazioni sostitutive di
certificazione - comprese guelle effettuate nel corsoc della procedura di
reciutamentc - comporiano 1'immediata risoluzione del rapporto di lavero, ferme
restande le sanzioni penall previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 44572885,

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto e' regolato dal C.C.H.L. &
dalle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause che
costituiscons le condizioni risslutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assunzione del servizio - salvo causa
impedimento prevista dalla legge - nei termini stabiliti, comporta 1'immediata
risocluzione del rapporto di lavoro. E' altresi® causa di riscluzione del medesimo
t'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto,
come pure 1l mancalo possessg dei reguisiti e l'accertats nan idensita’
agil’insegnamento.

Il presente contratto viene inviato in forma telematica, al Dipartimento
Amministrazione del Personale e Servizi del Tesoro - Servizis Centrale per il
Sistema Informative Integrateo per il previsto pagaments in via provvisoria, e
viene inviato in forma cartacez zlla Ragioneris Territgriale dells Statfo per il
prescrifto riscoentrs.

Alla sig.ra FIORINI GRAZIA MARIA viene consegnata copia del codice di
comporiamento riportato nel vigente C.C.N.L., con l'obblige di adeguare il propric
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comportamentc 3 guanieo ivi previsisc.

iz sig.ra FIDRINI GRAZIA HARIA dichiara di accetiarese futis iz cizusole che
regoians 11 sug rapporic di iavors subordinato a temps determinato, dando per
congsciute ie norme contratiuall e guelle di riferimento alle guall si fa rinvio.

Il presente contratis, redatiso in duplice copia in cartia semplice, & sotfoscritie
dal dirigenie scolastico e dail’intersssato & poira’ sssere regisirsic in faso
d'uso a3 sensi dell’articoio 5, comma 2, del B.P.R. 5. 13171886, con spsss 2
caricg del richisdents,

11 presente coniratic viens istio, confermaio s sottoscritiis per acceitazions con
effettc immediaio.

I a p
Netmamn o509/ 24f

il dirigente scolastice
Firma per accetiazions GIUSEPPINA BI (RETI(D
GRAZIA HARIA FIORINT

H Firmato digitalmente da:
4 %‘&‘} DI CRETICO GIUSEPPINA
:,{?ﬁf ] : e # 1.C. MILANI TERRACINA
80003800598
: 05/09/2018 14:10:30

g§§§§§§ contratio: LTGBOGOBROG21I12872888827
Yersione: 81

ALIEGATY

Si elencanc 1 precedenti contratti per incarichi gia® effettuati, ovverso in corso,
per I guail si fa riferimento in ordine 2lls prescrifias documentazians,

Poriods ars seds codice
datl ai settimanaii servizio contratio
8178972817 3178872818 22.88 LTAARZSBEBL  LTOSO00080082112672088875
8178972817 3178872818 83,88 LTaARZREGEC LTGa808808821 126726080878

In data 65/89/20818 prot. n. 2268 e' stata presentata
- dichiarazione sulle situyazioni di incompatibilita® richiamate dall‘art. 588 dal
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D.Lgs. 297/1994 o dall'art. 53 del D.igs. 165/20601

- autorizzazione al trattamento dei dati personali dichiarati, ai sensi del D.Lvo
196/2083

- dichiarazione su forma di previdenza complementare.

It Birigente‘scalastica attests che l'assunzione in servizio della Sig.ra FIORINI
GRAZIA MARIA e' avvenuta il giorno 01/09/2618.
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